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 اهداف کلی:

موزشی مطابق آمعرفی مفاهیم و کاربردهای مبانی نظری و اصول مدیریت در سیستم 
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 روش تدریس:

  تذریس ایي ٍاحذ بر حسب هَضَع ٍ زهاى بر هبٌای داًطجَهحَری بِ صَرت

بحث گرٍّی، رٍش هطارکتی ٍ هطالعِ فردی اًجام خَاّذ سخٌراًی، پرسص ٍ پاسخ ٍ 

 گرفت.



 وظایف دانشجو:

 حضَر فعال در کلاس 

 پطتکار ٍ جذیت در ارائِ ٍ تکالیف 

 ضرکت در بحث گرٍّی 

 تکالیف درس:

 ارائِ هطالب تعییي ضذُ در کلاس 

 ًقذ ٍ کاربرد هذل ّا در سیستن اهَزش ٍ پرٍرش 

 ضرکت در اهتحاًات پایاى ترم 
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